
JÄRVENPÄÄN VAMMAISNEUVOSTON 
TOIMINTAKERTOMUS 2025 
1. Yleistä 

Järvenpään vammaisneuvosto on kaupunginhallituksen alainen vaikuttamistoimielin, jonka 
tehtävänä on edistää vammaisten ja pitkäaikaissairaiden henkilöiden osallisuutta, 
yhdenvertaisuutta ja esteettömyyttä kaupungin päätöksenteossa. 

Vuosi 2025 oli toiminnassa sekä vaikuttamistyön että toimikauden vaihtumisen vuosi. 
Kevätkaudella toimittiin toimikaudella 1.6.2023–31.5.2025 ja kesäkuussa nimettiin uusi 
vammaisneuvosto kaudelle 1.6.2025–31.5.2027. 
 

Järvenpään vammaisneuvoston kokoonpano 1.6.2025 – 31.5.2027 

 Puheenjohtaja Petri Huttunen, p. 044 985 7598. 

 Varapuheenjohtaja Maarit Honkanen, p. 040 502 0319. 

 Sihteeri Pilvi Kallio-Meriläinen, pilvi.kallio-merilainen@jarvenpaa.fi, p. 040 315 3737. 

Varsinaiset jäsenet ja heidän varajäsenensä 

 Varsinainen jäsen Petri Huttunen, Keski-Uudenmaan Näkövammaiset ry. Varajäsen Anita 
Iivari, Keski-Uudenmaan näkövammaiset. 

 Varsinainen jäsen Maarit Honkanen, Keski-Uudenmaan Kuulo ry. Varajäsen Jaana 
Leinonen, Keski-Uudenmaan Kuulo ry. 

 Varsinainen jäsen Hanna Gröhn, Uudenmaan epilepsiayhdistys, varajäsen Ossi 
Kaminen Uudenmaan lihastautiyhdistys. 

 Varsinainen jäsen Irma Saari, Keski-Uudenmaan Hengitysyhdistys, varajäsen Jaana 
Pahkamäki, Keski-Uudenmaan Hengitysyhdistys ry. 

 Varsinainen jäsen Tapio Salonen, Tuusulan Seudun mielenterveysyhdistys TUUMI, 
varajäsen Sirpa Näkyvä, Uudenmaan Keliakiayhdistys. 

 Varsinainen jäsen Niklas Stranden Keski-Uudenmaan kehitysvammaisten tuki, 
varajäsen Juhani Willström, Keski-Uudenmaan kehitysvammaisten tuki 



 Varsinainen jäsen Saila Vesanto Järvenpään Seudun Invalidit ry, varajäsen Reija 
Lummemäki.  

Lautakuntien asettamat edustajat 

 Hyvinvointilautakunta: Satu Haaparanta, varajäsen Pasi Torkkeli 

 Kaupunkikehityslautakunta: Tanja Ala-Mononen, varajäsen Kirsi Janhunen 

 Opetuksen ja kasvatuksen lautakunta: Emilia Heiskanen, varajäsen Saana Korhonen. 

Nuorisovaltuusto 

 varsinainen jäsen Valtteri Tiirikainen, varajäsen Salla Österman. 

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen alueelliseen vammaisneuvostoon valittiin edustajaksi 
Petri Huttunen ja Maarit Honkanen elokuussa 2025. 

 

 

2. Kokoukset ja toiminnan organisointi 

Vuonna 2025 vammaisneuvosto kokoontui seuraavasti: 

 21.1.2025 kokous (toimintasuunnitelma ja huolenilmaisu erityisnuorten toiminnasta) 

 4.3.2025 vaikuttamistoimielinten yhteinen huippukokous (nuorisovaltuusto + 
eläkeläisneuvosto) 

 1.4.2025 kokous (huippukokouksen jatkotoimet, yhdenvertaisuustunnustus) 



 4.6.2025 nimeämiskokous ja järjestäytyminen uudelle toimikaudelle 

 19.8.2025 kokous (toimintatapojen tarkastelu, budjetti, Keusote-edustajat) 

 28.10.2025 kokous (esteettömyys liikenteessä, Mestariasunnot, avoin seminaari) 

 17.11.2025 ylimääräinen työpajakokous hyvinvoinnin palveluverkosta 

 19.11.2025 avoin työllisyysseminaari “Työtä kaikille taidoille” 

 10.12.2025 kokous (toimintasuunnitelma ja budjetti 2026).

 

3. Keskeiset vaikuttamisteemat vuonna 2025 

3.1 Erityistä tukea tarvitsevien lasten ja nuorten vapaa-ajan toiminta 

Vuoden alussa vammaisneuvosto käsitteli huolta erityistä tukea tarvitsevien lasten ja nuorten 
vapaa-ajan toiminnan jatkumisesta Setlementti Louhelan hankkeen päättyessä. Neuvosto laati 
huolenilmaisun kaupungin nuorisopalveluille ja hyvinvointilautakunnalle. 
Testamenttilahjoituksen myötä syksyllä keskusteltiin mahdollisuudesta tukea erityisnuorten 
toimintaa pitkäjänteisemmin. 
 

 

3.2 Vaikuttamistoimielinten yhteistyö ja yhteiset teemat 

Maaliskuussa järjestettiin ensimmäinen vaikuttamistoimielinten yhteinen huippukokous, jossa 
nuorisovaltuusto, eläkeläisneuvosto ja vammaisneuvosto tunnistivat yhteisiä vaikuttamisen 
kohteita: 

 esteettömyys ja turvallinen liikkuminen 

 yhdenvertaiset osallistumismahdollisuudet päätöksenteossa 

 yksinäisyyden ehkäisy ja yhteisöllisyys 

 asumisen teemat ja saavutettavat palvelut.

 

3.3 Esteettömyys ja saavutettavuus kaupungissa 

Esteettömyys nousi vuoden aikana vahvasti esiin erityisesti: 

 liikenneympäristön haasteissa (katutyöt, reunakivet, talvikunnossapito) 

 asumisen esteettömyydessä ja Mestariasuntojen toimintatavoissa. 



Neuvosto pyysi Mestariasunnoilta kirjallista vastausta esteettömyyden varmistamisesta asuntoja 
tarjottaessa. 

 

3.4 Työllisyys ja täsmätyökykyisten asema 

Syksyllä vammaisneuvosto valmisteli ja järjesti avoimen seminaarin “Työtä kaikille taidoille”, 
johon osallistui noin 40 henkilöä. Seminaarissa käsiteltiin: 

 TE-palvelujen siirtymistä kunnille 

 palkkatuen merkitystä 

 työvalmennusta ja yhteistyötä työnantajien kanssa 

 monimuotoisuuden edistämistä työelämässä. 

 Lue tilaisuudesta kirjoitettu uutinen 
https://www.jarvenpaamedia.fi/jarvenpaatarina/kukaan-ei-saa-syrjaytya-rauhassa-
tyota-kaikille-taidoille-seminaarissa-otettiin-askelia-aidosti-monimuotoiseen-
tyoelamaan 

 

Osa- ja täsmätyökykyisyys nostettiin keskeiseksi vaikuttamisteemaksi myös tulevalle vuodelle. 

 

 

 

3.5 Yhdenvertaisuustunnustus 



Vuonna 2025 valmisteltiin ensimmäistä kertaa jaettavaa yhdenvertaisuustunnustusta, jonka 
tarkoituksena on tehdä näkyväksi yhdenvertaisuutta edistäviä tekoja Järvenpäässä.  Ehdotuksia 
kerättiin vammaisneuvoston jäseniltä, ja ehdotuksista järjestettiin suljettu lippuäänestys. 
Tunnustus jaettiin Työtä kaikille taidoille -seminaarissa ja sen saivat nuorisopalveluiden 
työntekijä Riku Torvinen ja Myllytien puikkopiiri. 
 

Lue juttu: https://www.jarvenpaa.fi/a/vammaisneuvosto-jakoi-ensimmaisen-
yhdenvertaisuustunnustuksen-innostaville-esimerkeille 

 

 

4. Yhteenveto 

Vuonna 2025 vammaisneuvosto vahvisti rooliaan kaupungin päätöksenteon tukena ja 
vammaisten henkilöiden edunvalvojana. Vuoden painopisteitä olivat: 

 esteettömyyden edistäminen arkiympäristössä ja asumisessa 

 erityisnuorten palveluiden turvaaminen 

 vaikuttamistoimielinten yhteistyön kehittäminen 

 työllisyyden ja osallisuuden vahvistaminen 

 yhdenvertaisuustunnustuksen valmistelu 

Vuosi päättyi uuden toimintasuunnitelman ja talousarvion valmisteluun vuodelle 2026. 

 


