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Juholan koulun sisdilman seurantatyéryhman kokous

Aika

Paikka

Kutsutut

Poissa

Muistio
4
MESTARITOIMINTA OY
20.9.2023
20.9.2023 klo 11.45-12.30
Teams-kokous
Virka-apulaisrehtori Maritta Makipaa
Varhaiskastuksen esihenkil Henna Topra
Tyo6suojeluvaltuutettu Ari Ahtiainen, Jyrki Issakainen
Terveystarkastaja Helmi Heiska
Kiinteistdmestari: Leena Hogg (pj.)
Rehtori, esimies Pia Pohjanpalo
Pedagogisen tilasuunnittelun
kehittamispaallikko Jan Mikkonen
Tilapaallikko Henri Kansonen
Kouluterveydenhoitajat Pauliina Laine, Anne Kiviharju
Tyo6hyvinvointipaallikko Susanna Puustinen
Ateria- ja puhtauspalvelujohtaja Kirsi Liete
Tyo6terveyshoitaja Anna Voutilainen, Pia Riivari

1 Taustaa ja tyéryhman toiminta:

Juholan koulun henkildkunta on raportoinut huonosta sisdilmasta syksysta
2017 alkaen.

Koulukiinteist6on on tehty vuoden 2018 loppupuolella sisdilma- ja kosteus-
tekninen kuntotutkimus.

Korjaavia toimenpiteita on toteutettu kesan 2019- kesan 2020 aikana epa-
kohtien korjaamiseksi. Toteutuksia on jatkettu syyslomalla 2020 ja vuoden-
vaihteessa 2020-2021. Korjausten tavoitteena oli varmistaa hyva sisdilman
laatu ja parantaa kayttdjien kokemusta sisdymparistdolosuhteista.

Huhtikuussa 2021 rakennusterveysasiantuntija on arvioinut koulun tiloissa
normaalista poikkeavan altistumisen todennakdisytta. Epatdidennaikoista
kaikkialla muualla paitsi salin pesu- ja pukutiloissa. Ko tilat on korjattu 2022
kesalla. Tyoryhma totesi edellisessa kokouksessaan, etta sen toiminnan kes-
keiset tavoitteet ovat lyhyella tihtaimella tayttyneet: Sisdympéristoon ei
liity terveysvaaraa ja kayttijien kokemus sisdilmasta on tavanomainen.

Tehdyilla toimenpiteilld pyritdan turvaamaan tilojen terveellinen ja turvalli-
nen kayttoé vuoteen 2026 saakka. Tydryhma seuraa tilannetta kerran vuo-
dessa.
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2 Edellisen kokouksen muistio
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Edellisen kokouksen muistio hyvaksyttiin.

Sihteeriksi valittiin Leena Hogg.

3 Kokouksessa kasiteltavit asiat

4 Rakennuksen kayttijat

Tassa kokouksessa kasitelldan kayttijien havainnot ja tyoterveyden seka
kouluterveydenhuollon kirjaama oiretilanne.

Ty6ryhman tavoitteet on toukokuussa 2022 todettu tayttyneiksi, tasta huo-

limatta jatketaan vuosittaisilla tilannekatsauksilla.

Juholan koulun tamanhetkiset kayttajamaarat.

tuen lapsia. henkilostoa 9.

Kayttdjdryhma | Yhteensa Tybnantaja
Oppilaita noin 140 Juholan rakennuksessa, JYK | -
kansakoulukadun teknisenkasityon
tila on kaytossa
Opettajia Opettajia 10 Jarvenpaan
kaupunki
Avustajia Ohjaajia n.30 Jarvenpaan
kaupunki
Muu henkil6- koulusihteeri, rehtorit osan aikaa vii- Jarvenpaan
kunta kosta kaupunki
Oppilashuollon | Kouluterveydenhoitaja ottaa pddosin | KeuSote
henkilokunta vastaan JYKin moduulirakennuksessa
Keittiohenkil6- | 1-2 keittiotyontekijaa Palmia Oy
kunta:
Siistijat: 1-2 siistija Palmia Oy
Muut: Liikuntasali yleensa tiiviissd ilta- ja -
viikonloppukaytdssa.
Esiopetus 3 luokkatilaa esiopetuksen kdytossa: | Jarvenpaan
08/2023 alkaen | Lapsia 27, joista 6 vaativan erityisen kaupunki

Entisessd Keusoten paadyssa erityishuoltolain piirissa olevien lasten iltapai-

vatoiminta. Loma-ajan hoitoa on enemman kuin ennen.
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4.1 Rakennusterveysasiantuntija

Ei paikalla. Edellinen arvio huhtikuu 2022.

4.2 Yhteenveto tulevista toimenpiteista ja korjauksista

ei raportoitavaa

4.3 Rehtori, (Esimies, talopaallikko)

4.4 Tyoterveyshuolto

Koulun ndkdkulmasta ei ole tullut huoli-ilmoituksia, ei oireilua tai haittoja.
tilan 194 huono ilmanlaatu voi pitda edelleen paikkansa vaikka asiaa ei ole
tuotu opettajan toimesta esille. Tilanne kaikin puolin rauhallin koulun osalta.

[Imamaaramittaukset, riittdako ilma kayttdjamaaraian nidhden? Haaste myos
koulun toiminnalle. Tila 97 kayttda 26 oppilaan ryhma ilmanvaihto ei ole mi-
toitettu ko. henkilomaaralle. eriyttamistila vieressa johon eriytetaan 6-8
pienryhma. Rajoilla mennaan, mutta eriyttidmistila auttaa tilanteeseen.

Ei tilajaon muutoksia, lisatty pariovi yhteen valiseinian.
Tarkistetaan mitoitus ja mittaustiedot.

Esiopetuksen tiloissa mitoitus riittda 28hlolle, 24-25hl6lle.
Varhaiskasvatus/esiopetus:

Esihenkilo ei ole ollut tietoinen sisdilmastatuksesta. Allergisia oireita tyéhar-
joittelussa olleella henkil6lla. Aiempaa altistumista taustalla.

Tukkoisuutta koettu tiloissa, ei ole kartoitettu oireilua tarkemmin. Ei Wpro-
ilmoituksia.

Ei huoltajilta tulleita yhteydenottoja.

Ei paikalla.

Haittoja kokevien tydntekijoiden tulee olla yhteydessa Terveystaloon ja esi-
henkil66nsa.

4.5 Kouluterveydenhoitajan katsaus

ei paikalla.



Jarvenpdad

4.6 Terveystarkastaja
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Ei yhteydenottoja terveysvalvontaan. Tilanne vaikuttaa hyvalta.

Terveysvalvonnan puolesta suunnitelmaksi riittaa se etta tiiveysmittauksia
tehdaan tarvittaessa, jos oireilua tiloissa ilmenee.

Paine-eroseuranta taloautomaatioon kytketty. Kesan 2022 pesutilojen kor-
jauslaajuuksista olisi hyva saada tieto. Leena toimittaa.

4.7 Tyobsuojeluvaltuutettu

Ei huolenilmauksia Arille, koulun puolelta yksi ilmoitus v.2022. Varhaiskas-
vatuksen henkildkunnalta ei ole tullut yhteydenottoja. Tapaaminen tyésuo-
jelun kanssa tulossa, otetaan prosessi puheeksi.

4.8 Pidemman aikavalin korjaustarpeesta, joka huomioitava Juholan jatkosta paatettiessa

Toiminta jatkuu Juholan tiloissa timanhetkisen tiedon mukaan elokuuhun
2026 saakka. Kokoukseen osallistuneilla ei ole tarkempaa tietoa rakennuk-
sen kaytosta taman jalkeen.

5 Johtopaatokset ja seuraavat toimenpiteet

6 Viestinta

7 Seuraavakokous:

Liitteet:

Yksittdinen oireilu ei kdynnista tarvetta lisaselvityksille.
Tyo6ryhma jatkaa ei-aktiivisena tydryhmana ja kokoontuu vuosittain. Mikali

oiretilanteeseen tulee muutoksia, pidetidan tarvittaessa ylimaarainen ko-
kous.

Koulu on yhteinen tydpaikka. Ty6suojeluvastuissa ja viestinndssa tulee huo-
mioida my6s muiden tyénantajien tyontekijat ja heidan esimiehensa.

Henkil6ostolle ja huoltajille tiedottamien: ei tarvetta tiedotteeseen. Rehtori
huomioi tarvittavin osin viikkokirjeessa.

Paikka: TEAMs
Aika: eisovittu

Tarvittavat dokumentit TEAMs-alustalla.
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Jakelu TEAMS-alustalla



