Koivusaaren koulu TIEDOTE
Pietolankatu 48

04440 Jarvenpaa v v o
Jarvenp&d

HYVA TYONANTAJA/HUOLTAJA

Koulumme 8. luokkalaisille jarjestetaan viikoilla 18 ja 19 tydeldmaan tutustumisjakso (TET). TET-jakso on neljan
paivan mittainen. Tydeldmaan tutustuminen on osa koulun opetussuunnitelman mukaista toimintaa. Tavoitteena
on, etta oppilaat saavat tuntumaa tyéelaman pelisaantdihin seka tietoa ja kokemuksia erilaisista ammateista.

Tyopaivan pituus on kuusi tuntia. Oppilaat eivat ole TET-jakson aikana tydsuhteessa tyonantajan kanssa.
Oppilaita koskevat koulun saannot seka tyOpaikan ohjeet erityisesti tyoturvallisuuden osalta. Jarvenpaan
kaupunki on vakuuttanut oppilaat, mutta jos oppilas itse aiheuttaa vahinkoa saantéjen vastaisella kayttaytymisella,
han on itse korvausvelvollinen.

Oppilaat voivat ruokailla maksutta tydpaikkaa Iahinna olevalla Jarvenpaan kaupungin koululla tai tyépaikka voi
tarjota ruoan tai oppilas voi ottaa evaat. Huoltaja voi hakea oppilaalle bussilippuja Jarvenpdan kaupungin
nettisivuilta, mikali kodin ja TET-paikan valinen matka on yli 5 km Jarvenpaan sisalla.

Tyopaikoilla oppilaille nimetdan oma vastuuhenkild, joka tutustuttaa tydhén. Koulussa kdydaan ennen TET-jaksoa
Iapi tydelaman pelisaantoja. Oppilaat saavat tydnantajalta TET-todistuksen TET-jakson paattyessa.

Pyydan teita tayttdmaan alla olevan lomakkeen.

Yhteistyo terveisin

Asta Kangasjarvi Eeva Rinne
Oppilaanohjaaja Oppilaanohjaaja

p. 040 135 7054 p. 040 135 2675
asta.kangasjarvi@jarvenpaa.fi eeva.rinne@jarvenpaa.fi

Alaosa palautetaan oppilaanohjaajalle 13.04.26 mennessa.

TET-SOPIMUS

(oppilaan nimi ja luokka)

TET-AJANKOHTA D vk 18 (27.4.- 30.4.2026) D vk 19 (4.5.~7.5.2026)
TYOAIKA (6h/pv) klo -

Ensimmaisena tyépaivan kellonaika ja paikka

TYOPAIKKA
Osoite

Vastuuhenkil® tyopaikalla Puh

Sahkoposti

OPPILAS RUOKAILEE (rastita)
Tarjoaako TET-paikka paivittéin aterian? Kylla Ei

Muuta huomioitavaa (kuten tyévaatetus)

TyOnantajan allekirjoitus

Oppilaan allekirjoitus

Huoltajan allekirjoitus
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