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ELÄKELÄISNEUVOSTON KOKOUS            PÖYTÄKIRJA 4/2020 
                                                                         Toimikausi 1.6.2019–31.5.2021 
 
Aika Tiistai 22.9.2020 klo 09.00–11.59 
Paikka Järvenpää-talo kokoustila 4.  
Läsnä  

Paikallisyhdistys Jäsen Läsnä Poissa 

Eläkeliiton Järvenpään Yhdistys ry Pentti Kangas x  

Järvenpään Eläkeläiset ry  Tarja Felin x  

Järvenpään Eläkkeensaajat ry,  Arvi Herttua 
(varajäsen) 

x  

Järvenpään kansalliset seniorit ry, pj. Leena Peltosaari x  

Järvenpään kansalliset seniorit ry Pekka Raittila x  

Keski-Uudenmaan senioriopettajat ry Leena Vuorialho  x 

Keski-Uudenmaan Työkyvyttömyyseläkkeensaajat ry. Kaija Jaukkari      x  

Träskända Seniorer rf Stig Strandberg x  

Valtuustoryhmien edustaja Lars Wilskman x  

    

Osallisuuden erityisasiantuntija  
Eläkeläisneuvoston kokoussihteeri  

Pilvi Kallio-Meriläinen x  

 
 
AAMUKOULU 
Aihe 1. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen johtaja Kirsi-Marja Karjalainen 
Hyvinvointisuunnitelma 2020- 2021  
Aihe 2. Osallisuuden erityisasiantuntija Pilvi Kallio-Meriläinen 
Osallisuusmalli 
Linkki hyvinvointisuunnitelmaan 
http://jarvenpaa.cloudnc.fi/fi-
FI/Toimielimet/Kaupunginvaltuusto/Kokous_2422020/Jarvenpaan_kaupungin_hyvinvointisuunnite(
13072)  
 
 
KÄSITELTÄVÄT ASIAT §:t 36 - 47  
 
Leena Peltosaari   Pilvi Kallio-Meriläinen  
puheenjohtaja   Osallisuuden erityisasiantuntija  

Eläkeläisneuvoston kokoussihteeri 
     

Pöytäkirjan tarkastus 
 
 
Tarja Felin                                                          Pentti Kangas 
jäsen    jäsen 
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§ 36 Kokouksen avaus ja läsnäolijoiden toteaminen 
 
Ehdotus   
Puheenjohtaja avaa kokouksen. 
Todetaan läsnäolijat/ eläkeläisneuvosto. 
Todetaan aamukouluun osallistujat. 
 
Päätös 
Kokous avattiin kello 9.00. Todettiin kokouksen ja aamukoulun osallistujat.  
 
§ 37 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus                                                                 
 
Ehdotus 
Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös 
Todettiin ehdotuksen mukaisesti.  
 
§ 38 Esityslistan hyväksyminen kokouksen työjärjestykseksi 
 
Ehdotus   
Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätös  
Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti. 
 
§ 39 Pöytäkirjantarkastajien valinta  
 
Ehdotus 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa: Tarja Felin ja Liisa Majanen. 
 
Päätös 
Liisa Majasen poissa ollessa pöytäkirjan tarkastajaksi valittiin Tarja Felin ja Pekka Raittila. 
 
 
§ 40  Aamukoulun alustusten aiheuttamat toimenpidetarpeet 
 
Ehdotus 
Todetaan aamukouluaiheissa esiin nousseiden asioiden aiheuttamat toimenpidetarpeet. 

 Hyvinvointisuunnitelma 
 Osallisuusmalli  

 
Keskustelu 
Hyvinvointisuunnitelman suunnittelun lyhyt jänne (2 vuotta) ja toteutuksen päällekkäisyys, sekä 
koronan takia toimeenpanon viivästyminen aiheuttaa huolta siitä, miten kokonaisuus toteutetaan. 
Hyvinvointityöhön osallistetaan eläkeläisneuvosto ja yhdistykset painopistealueittain 
(yksinäisyyden ehkäisy, liikunnan lisääminen, mielenterveys, ehkäisevä päihdetyö). 
 
Osallisuusmallista aloitetaan sen hyväksymisen jälkeen, vuoden 2021 alussa eläkeläisyhdistysten 
perehdyttäminen. 
 
Päätös 
Ehdotuksen mukaan. 
 
§ 41 Edellisen kokouksen aiheuttamat toimenpiteet 
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Ehdotus  

 Todetaan, että edellisen kokouksen päätökset eivät aiheuta toimenpiteitä. 
 Todetaan, että puheenjohtaja on koonnut eläkeläisneuvoston tiimipalaverissa käsitellyt 

toimintasuunnitelman strategiset tavoitelinjat ja toimenpiteet yhdeksi kokonaisuudeksi. 
Kooste on liitteenä tarkasteltavaksi ja täydennettäväksi. (Käsittely §:ssä 43) 

 Todetaan, että tiimitapaamisessa 7.9.2020 Hyte -johtaja Kirsi-Marja Karjalainen ja 
palvelupäällikkö Tiina Inkinen keskustelivat eläkeläisneuvoston kanssa Myllytien 
toimintakeskuksen ja Seuratalon käyttömahdollisuuksista ja koronan aiheuttamista 
käyttörajoituksista.  

 Todetaan, että 10.9.2020 Jonna Karppinen on toimittanut uuden sähköisen asiakasohjeen 
koskien Myllytien toimintakeskusta. Tiina Inkinen on toimittanut Seurataloa koskevan 
sähköisen ohjeistuksen 1.9.2020. 

 
Keskustelu 
Tilojen puute ja maksuttomien tilojen puute aiheuttaa vakavan riskin toiminnalle. Jokaisen 
yhdistyksen on ryhdyttävä  toimenpiteisiin tilojen osalta. Keskustelun edetessä eläkeläisneuvosto 
päättää ilmaista huolensa ja esittää kysymyksen kokoontumistiloista 1.1.2021 alkaen. 
 
 
Päätös  

Päätettiin ehdotuksen mukaisesti lisäyksellä "tehdään huolenilmaisu ja kysely 
kokoontumis- ja harrastetiloista kansalaistoimintaan Tiina Inkiselle ja 
erityissuunnittelija Anne Honkaselle 1.1.2021 alkaen". 

 
 
§ 42 Eläkeläisneuvosto vaikuttajana 
 
Ehdotus 
Todetaan vaikuttamistoiminta kokonaisuuksittain 
 
1 Aloitteet, esitykset ja huolenilmaisut sekä lausunnot 
 
Ehdotus 

1 Todetaan, että aloitteita, joihin ei ole saatu vastausta kootaan seuraavaan kokoukseen 
(ennakoidaan muistuttamalla vastauksen puuttumisesta). 
 

2 Todetaan uudet aloite-, esitys- ja huolenilmaisutarpeet, jotka nousseet esiin keskusteluissa 
a. Myllytien toimintakeskuksen tulevaisuus 

Todetaan, että puheenjohtaja on pyytänyt asiakasneuvoston koollekutsumista ja 
esittänyt asiakasneuvoston puheenjohtajalle ehdotuksia esiin nostettavista asioista. 
Asiakokonaisuus on toimitettu tiedoksi eläkeläisneuvostolle.   

                        LIITE 1. § 42 Sisäiseen käyttöön. Eläkeläisneuvostolle tiedoksi ja toimenpiteitä 
       varten  

 
b. Eläkeläisyhdistysten toiminnan tukeminen ja näkyvyys 

Todetaan eläkeläisneuvoston jäsenten esiin nostama huolenilmaisu asiasta. 
Todetaan eläkeläisneuvoston jäsenten näkemykset, miten asiaan voidaan vaikuttaa. 

 
3 Todetaan, että tulevia kuntavaaleja ennakoidaan seuraavasti: 

a. Tarkastellaan luottamushenkilöille valtuustokaudeksi 2017 -2021 toimitettua 
eläkeläisneuvoston tavoitekokonaisuutta ja Keusoten toiminnan käynnistämisen 
vuoksi vuosille 2019–2021 toimitettua, uudistettua tavoitekokonaisuutta 

  LIITE 1. § 42 Sisäiseen käyttöön. Eläkeläisneuvostolle tiedoksi ja toimenpiteitä  varten  
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Toimitetaan tavoitteisto vuosille 2021–2025  kuntavaaleissa mukana olevien 
yhdistysten hallituksille lokakuun kuluessa (koostevastuu: Pentti Kangas, Liisa 
Majanen, Leena Peltosaari, Leena Vuorialho) ja keväällä 2021 valituille 
luottamushenkilöille. 

b. Järjestetään luottamushenkilöiden ja kuntavaaliehdokkaiden 
tapaaminen/keskustelut, pyritään saamaan tilaisuuksiin kaikenikäisiä, mutta 
erityisesti yli 65 -vuotiaita ehdokkaita 

c. Järjestetään kuntavaalipaneeli keväällä 2021 ja käydään torilla sekä muissa 
tilaisuuksissa keskustelemassa ikäväestöä koskevista asioista ja kaupungin 
kehittämisestä nykyistä ikäystävällisemmäksi. 

 
Keskustelu 
 2b) kohdasta keskustelussa 

 todettiin, että eläkeläisyhdistysten kanssa on tehty monipuolista yhteistyötä, mm. 
Puheenjohtajatapaamiset, aamukoulut, tilakysymykset ja eläkeläisneuvoston infot 
jäsentapaamisissa  

 ehdotettiin, että eläkeläisneuvoston jäsenet vievät tietoa 
 eläkeläisyhdistyksiin vaikuttamistoimista. Pitää saada myös vahvistettua 
viestiä, että  vaikuttamistoiminta on tärkeää. Lähdetään valmistelemaan 
uutta eläkeläisneuvoston  kokoonpanoa ja valmistellaan 
eläkeläisyhdistyksiä siitä, mitä vaikuttamiselimissä voi  tehdä. 

 
 
Päätös  
Päätettiin käsittelyssä mainituin lisäyksin kohtaan 2b. 
 
 
 
2 Aamukoulut  

 
Ehdotus 
Todetaan loka-, marras ja joulukuun aamukouluaiheet 

 Loka-, marras- ja joulukuun aamukoulupyynnöt on esitetty 
 Ympärivuorokautinen hoito ja sen eri osa-alueet   20.10.2020  
 Kotona asumista tukevat palvelut  24.11.2020  
 Omaishoito    15.12.2020  
 Todetaan saadut vastaukset 

 
Keskustelu 
 
Päätös  
Ehdotuksen mukaan. 
 
3 Lehtiartikkelit 
 
Ehdotus 
Tavoitteet syyskauden lehtiartikkeleiksi 
 

 Lokakuu: Hyvinvointikampusta koskevan artikkelin sisältö sovitaan 28.9.2020 pidettävässä 
Kampus -kokouksessa  

 Lokakuu Ympärivuorokautinen hoito – tavoite saada julkaistua isovanhempien päivänä 
17.10.2020. Kirjoittajat vahvistamatta: 

 Marraskuu: Näe, kuule huomaa – omaishoidon monimuotoisuus  
valtakunnallisella omaishoitajien viikolla 24.11. – 1.12. 
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 Järvenpää ikäväestön kotikaupunkina tai päivä kotihoidossa asiakkaan ja työntekijän 
näkökulmasta (haastattelu) 

 
Keskustelu 

 Keskusteltiin omaishoitoa koskevasta artikkelista ja todettiin, että artikkelissa kuuluu 
Keusote -näkemyksen lisäksi omaishoitajan ja omaishoidon yhdistyksen ääni. 

 Järvenpää ikäväestön näkökulmasta. Keskusteltiin koko eläkeläisneuvoston 
vastuuttamisesta artikkelin tuottamisessa. 

Päätös  
Ehdotuksen mukaan. 
 
 
4 Toimielimissä ja kehittäjäryhmissä toimiminen 
 
Ehdotus 

1 Todetaan toimielimissä toimiminen 
 

 Hyvinvointikampuksen kehittäjäyhteisö: seuraava kokous 28.9.2020 
 Isännöintitoimi ikäihmisten taloyhtiöissä – kehittäjäryhmä – puheenjohtaja pyytänyt 

erityisasiantuntija Mari Karsiota kutsumaan ryhmän koolle  
 Vuoden järvenpääläinen ikäteko -projektiryhmä. Puheenjohtaja on tehnyt esityksen 

valintaprosessista HYTE johtajalle.  
 Vuoden järvenpääläinen isovanhempi -projektiryhmä. Puheenjohtaja on tehnyt esityksen 

valintaprosessista HYTE johtajalle.  
 Myllytien toimintakeskuksen asiakasneuvosto – puheenjohtaja on pyytänyt 

erityisasiantuntija Anne Honkasta järjestämään kokouksen ja esittänyt ehdotukset 
asialistalle (§ 42) 

 Liikenneturvallisuustyöryhmä – Liisa Majanen 
 Työllisyyskummitoiminta – Pekka Raittila ja Leena Vuorialho 

 
2 Todetaan kehittäjäryhmissä toimiminen 

 
 Järvenpään kaupunki. WWW -sivujen käytettävyyden analysointi 22.9.2020 klo 13–15 
 Suvanto ry https://www.suvantory.fi/  

Mummon markan vartijat -pilottiprojekti (talouslähettiläs – hanketta ei toteuteta). Projektissa 
ovat mukana (Leena Vuorialho Keski-Uudenmaan senioriopettajat ry), 
 (Tarja Helameri (Kansalliset seniorit), Liisa Majanen (Eläkeläiset) Maija-Liisa Pyykkönen 
(Eläkeliitto) Leena Peltosaari (Kansalliset seniorit), Olavi Rintala (Eläkeliitto), Lars-Erik 
Wilskan (kansalliset seniorit). 
Työ on käynnistynyt 1.9.2020 
https://www.suvantory.fi/hankkeet/mummonmarkan-vartijat-hanke/  

 Gery ry: https://www.gery.fi/   
Tulevasta projektiyhteistyöstä keskustellaan viikolla 38. 

 Digiosaamisen kokonaisuus Pekka Raittila 
Lars-Erik Wilskman ei Wilskan 
Keskustelu 
 

Työllisyyskummitoiminnan jatkosta Pekka Raittila on yhteydessä aloitteen 
tehneeseen valtuuston puheenjohtaja Eemeli Peltoseen. 
Suvanto ry: projektisuunnitelma hyväksyttävänä tiimillä 
Gery ry: ruoka, ruokapalveluja ja ravitsemusta edustava valtakunnallinen yhdistys - 
yhdessä viedään eteenpäin vanhusruoan ja ravitsemuksen tietoa ja Gerylle 
paikallistuntemusta. 
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Digistä mua -hanke loppuu vuoden vaihteessa. Kelan, verottajan sähköisten 
palvelujen kehittymisestä pidetään 15.10. tilaisuus, joka tullaan järjestämään 
pelkästään verkossa. Opastuksen jatkumiset selvitetään. 

 
Päätös 
Päätettiin käsittelyssä mainituin lisäyksin. 
 
5 Seminaarit, koulutukset ja tapahtumat 
 
Ehdotus   
Todetaan eläkeläisneuvostolle sekä verkostolle suunnatut koulutukset ja tapahtumat sekä tehdään 
päätökset osallistumisista  
 
1 Eläkeläisneuvostolle suunnatut koulutukset 

1 aamukoulut 
2 osallistuminen vammaisneuvoston järjestämään vaikuttamisviestintä -koulutukseen, 2.11. 

klo 17.30- 19 (marraskuu 2020) 
3 eläkeläisneuvoston jäsenille räätälöity digiopastus ja -koulutus, lokakuu-marraskuu 
4 vierailu 15.9.2020 Norlandia Care Tuusula Oy:n hoivakokonaisuudessa: Hoivakoti 

Isokarhu, Palvelutalo Isokarhu ja Koirien päiväkoti 
5 VM:n Avoin hallinto järjestää vanhusneuvostopäivät virtuaalisesti 21.10.2020. 

Ennakkokutsu on tullut. Päätetään yhteisosallistumisesta ja todetaan osallistujat. 
6 Muistiliiton järjestämä muistikonferenssi 11.11.2020 klo 9-16 yksipäiväisenä Webinaarina.  

Teema: Muistiasia on kaikkien asia.   
Osallistumismaksu 75€/hlö; ryhmälippu (5+ henkilöä) 60€/hlö (17.8–2.9.).  
Todetaan osallistujat. Informoidaan yhdistysten muistikerhon vetäjiä konferenssista ja  
mahdollisuudesta liittyä ryhmään, mikäli yhdistys maksaa osallistujamaksun.  

            https://ilmoittaudu.muistiliitto.fi/muistikonferenssi2020  
7 Muut tilaisuudet ja toiveet 

 
2 Eläkeläisneuvoston organisoima koulutus/ seminaari/ tapahtuma 

 aamukoulut (käsitelty aiemmin) 
 uutispuuro -tapahtuma marraskuu 2020. Suunnitteluvastuu Leena Peltosaari ja Pekka 

Raittila (28.9.2020) 
 Osbu – verkostohanke verkoston kanssa tavoitteena saada rahoitusta Järvenpää 70 – 

vuotta rahoituksesta ”Huhtikuun hulinat” tapahtumasarjaan. Hakemus viimeistellään 
23.9.2020 klo 14 alkaen https://www.jarvenpaa.fi/sivu.tmpl?sivu_id=10602&sid=10602  
 

 Yhteistyössä Studio123:n kanssa hopeatähtielokuvat jatkuvat kuukauden viimeisenä 
keskiviikkona. 

 Muuta 
 

3 Jannella torstaina 28.8. klo 17 - 19 ja Jampassa 28.8. klo 9 - 11 järjestetyt tilaisuudet: kuullaan 
Pilvi Kallio-Meriläisen yhteenveto tilaisuuksista. 

 
 
Keskustelu 
Kohta 3. Digiopastus/ puheenjohtajan ehdotus sisällöksi 

1. Näin käytän: Älypuhelin - mitä kaikkea älypuhelimesta löytyy ja mitä kannattaa kokeilla  
2. Näin käytän: WhatsApp – vuorovaikutus- ja tiimipalaverivälineenä 
3. Näin käytän: Kalenterin käyttö ja kalenterikutsu 
4. Näin käytän: Sähköpostityöskentely sujuvaksi 
5. Näin käytän: Kaikki irti Teamsista: Näin kokoustamme ja taltioimme aineistot 
6. Näin käytän: Mitä muuta Microsoft0365 
7. Kyselytunti (etänä) – vielä askarruttaa. 
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Kohta 4. vierailu 15.9.2020 Norlandia Care Tuusula Oy:n hoivakokonaisuudessa 
https://norlandiayhdessa.fi/  
 
Kohta 5. Vanhusneuvostopäivät 
https://mail.google.com/mail/u/0?ui=2&ik=bcf35cb667&attid=0.1&permmsgid=msg-
f:1678161511625905030&th=174a0700e831d386&view=att&disp=inline  
Ilmoittaudu tästä linkistä  
 
Kohta 6. Muistikonferenssi/ Ohjelma Muistikonferenssin ohjelman sekä lisätietoja tapahtumasta 
löydät täältä  
 
Uutispuurotapahtumat, syyskausi 2020 Keskustelu ohjelmaehdotuksesta 
 
Päätös  
Ehdotuksen mukaisesti. 
 
6 Lokakuu on ikäkuu 
 
Ehdotus 
 
Todetaan, että verkostoryhmä on valmistellut ohjelmatarjontaa ottaen huomioon turvallisuusohjeet.  
Todetaan pääsisältö. 
Todetaan ohjelmalehtisen valmistuminen ja jakeluvastuut 
 
Keskustelu 
 
Päätös 
Ehdotuksen mukaan 

 Päätettiin osallistua vammaisneuvoston järjestämään koulutukseen 
 Hyväksyttiin ehdotus digiopastuksen sisällöstä ja valtuutettiin Pekka Raittila organisoimaan 

opastustapahtumat  yhteistyössä opettajien kanssa 
 Päätettiin informoida puheenjohtajia muistiliiton järjestämästä webinaarista niin, että 

muistikerhon vetäjällä olisi mahdollisuus osallistua yhdistyksen maksamana koulutukseen 
 
§ 43 Toimintasuunnitelman strategiset tavoitelinjaukset kaudelle 1.3.2020 – 31.5.2021 ja 
niiden pohjalta tehdyt ja tehtävät toimenpiteet 
 
Ehdotus 
 
Todetaan toimintasuunnitelman kuusi strategista tavoitelinjausta toimintakaudelle 1.1.2020 – 
31.5.2021.  
Hyväksytään tiimitapaamisessa 7.9.2020 sovitut toimenpidekokonaisuudet ja sovitut vastuut. 
Päätetään, että toimenpiteitä käsitellään jokaisessa kokouksessa omana asiakohtanaan. 
Hyväksytty toimintasuunnitelma: https://jarvenpaa.cloudnc.fi/fi-
FI/Toimielimet/Kaupunginhallitus/Kokous_232020/Jarvenpaan_elakelaisneuvoston_toimintasu(130
49)  
Tavoitelinjaus 1. Eläkeläisneuvosto seuraa ja edistää paikallisesti hallitusohjelmassa esitettyjä 
keinoja ikäystävällisyyden edistämiseksi. 
Tavoitelinjaus 2. Eläkeläisneuvosto seuraa ja edistää strategia-asiakirjojen sisällöistä erityisesti 
alla olevien tavoitteiden toteutumista.      
Tavoitelinjaus 3. Eläkeläisneuvosto perehtyy hyvinvointisuunnitelmaan sen hyväksymisprosessin 
aikana ja sopii yhteistyöstä kaupungin edustajien kanssa niissä asioissa, jotka koskevat 
vanhuspalvelu- ja kuntalain velvoitteiden mukaisesti suunnittelua, toteutusta ja seurantaa. 
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Tavoitelinjaus 4 Eläkeläisneuvosto perehtyy Keusoten yhtymästrategiaan ja vaikuttaa yhdessä 
alueen muiden vanhusneuvostojen kanssa niin, että visio 2030 ”Parasta jokaiselle” toteutuu myös 
järvenpääläisen ikäväestön osalta. 
Tavoitelinjaus 5 Eläkeläisneuvoston tavoitteena on osallistua Keusoten järjestämiin tilaisuuksiin, 
edistää vanhusneuvostojen asemaa Keusotessa ja luoda kokonaiskuvaa Keusoten toteuttamien 
palvelujen sisällöstä ja toimivuudesta ikäväestön näkökulmasta. 
Tavoitelinjaus 6 Eläkeläisneuvosto on linjannut vuoden 2020 erityistavoitteiksi perehtyä ja etsiä 
hyviä käytänteitä ja kipupisteitä sekä löytää vaikuttamiskeinoja seuraavien ikäihmisryhmien hyvän 
elämän turvaamiseksi 

 kotona asuvien keusotepalvelut (asiakasnäkökulma) ja hyvän elämän elementit 
(asukasnäkökulma) 

 ympärivuorokautisen hoivan piirissä olevat   
 omaishoitajat ja -hoidettavat 

 
LIITE 2 § 43 Sisäiseen käyttöön Järvenpään eläkeläisneuvoston strategiset tavoitelinjaukset 
kaudelle 1.3.2020 – 31.5.2021 ja niiden pohjalta tehdyt toimenpidelinjaukset 
 
Keskustelu 
 
Päätös  
Päätettiin siirtää seuraavaan kokoukseen 
 
 
§ 44 SOTE -maakuntavierailu Keusote -alueella 
 
Ehdotus 
Todetaan, että SOTE -maakuntavierailu toteutettiin Keusoten alueella 3.9.2020. 
Todetaan, että maakuntavierailun ohjelma ja esitysaineisto on seuraavassa 
https://soteuudistus.fi/tapahtumat/2020-11-03/hallituksen-sote-maakuntakierros-keski-
uudellamaalla/-hyvinkaa-3.9.2020  
Todetaan, että esitysaineisto on sähköpostin liitteenä PDF -aineistona. Aineisto liitetään www – 
sivuille taltioitavaan materiaaliin. 
Käydään keskustelu aineiston pohjalta. 
 
Keskustelu 
 
Päätös 
Päätettiin siirtää seuraavaan kokoukseen 
 
§ 45  Muut asiat 

 
Ehdotus 
 
1 EETU ry:n valtakunnantason kannanotot 

Todetaan EETU ry:n kannanotot 2020 
https://eetury.fi/Site/Data/671/Files/EETU%20vaatii%20nopeasti%20selkeaeae%20ohjeistusta
%20ikaeaentyneille%207_5_2020(2).doc  
https://eetury.fi/Site/Data/671/Files/Ministeri%20Aino-
Kaisa%20Pekonen_vierailu%206_2_2020.doc  
 

2 Eläkeläisneuvoston budjetti 
Todetaan eläkeläisneuvoston budjetin toteuma: kaupungin seurantaraportti/ Pilvi Kallio-Meriläinen 
Todetaan, että 2020 budjetoiduista määrärahoista jää käyttämättä paikallisjuhlaan varatut 
kustannukset sekä osa kokouskustannuksista. 
Todetaan arvio loppuvuoden kuluista ja uusista, budjettiraamiin sopivista menotarpeista. 
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3 Todetaan muut asiat ja tehdään tarvittavat päätökset 
 
Todetaan seuraavaa: 
 
Keusote: Ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelma Keusotessa. 
Saapunut sähköisesti 21.9.2020. 
Pyyntö vanhusneuvostoille analysoida  KEUSOTE –hyvinvointisuunnitelmaa esitettyjen 
tavoitteiden osalta käyttäen hyväksi valmista kirjauspohjaa. ”Kirjaukset voitte lähettää meille 
marjut.suo@keusote.fi 31.10.2020 mennessä.” 
 
Keusote järjestää 6.11.2020 klo 12-15 työpajan hyvinvointisuunnitelmasta. 
Pyydetään ilmoittamaan 1-2 edustajaa. 
 
Ehdotus: 
Valitaan 2-3 henkilön työryhmä analysointiin. 
Valitaan 2 edustajaa työpajatyöskentelyyn 6.11.2020. 

 
Keskustelu 
 
Päätös Päätettiin  siirtää seuraavaan kokoukseen 
 
§ 46  Tiedoksi merkittävät asiat  
 
Ehdotus 
Todetaan tiedoksi merkittävät asiat. 

1. Eläkeläisyhdistyksille toimitettu lausuntopyyntö: Lausuntopyyntö avustuskriteereistä & kutsu 
yhdistysfoorumiin. Vastausaika päättyy 30.9.2020 ja neuvoa antava yhdistysfoorumi 
järjestetään 29.9. 
Tilanne yhdistyksissä:  

 
Keskustelu 
 
Päätös Käsiteltiin aamukoulun yhteydessä puheenjohtajien kanssa  
 
§ 47 Kokouksen päättäminen 
 
Ehdotus  
Puheenjohtaja päättää kokouksen ja todetaan seuraavan kokouksen ajankohta ja aamukouluaihe 
 
Käsittely 
Pykälästä 43 § lähtien asioiden käsittely päätettiin siirtää seuraavaan eläkeläisneuvoston 
kokoukseen, joka pidetään 6.10. klo 9-12. 
  
Päätös 
Päätettiin käsittelyn mukaisesti. Seuraava eläkeläisneuvoston kokous pidetään 6.10. klo 9-12. 
 
LIITE 1. § 42 Sisäiseen käyttöön. Eläkeläisneuvostolle tiedoksi ja toimenpiteitä    
varten (toimitettu erillisenä liiteaineistona) 
LIITE 2 § 43 Sisäiseen käyttöön Järvenpään eläkeläisneuvoston strategiset tavoitelinjaukset 
kaudelle 1.3.2020 – 31.5.2021 ja niiden pohjalta tehdyt toimenpidelinjaukset 


